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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA 2026

1. REALIZACAO: 1.1 - Em 17 de abril de 2026, as 13h30min, na Av. Amazonas, n° 3001, bairro Universitério, na cidade de La-
jeado/RS, CEP 95914-650. 1.2 — Comunicada a realizacdo da Assembleia em local diverso da sede da Companhia, nos termos
do Edital de Convocacao, por se tratar de ambiente mais amplo e com melhores condicdes de acomodar os participantes (art.
124, § 2°, da Lei 6.404/76). 2. PRESENCAS: 2.1 - Acionistas representando 99,9441678% do Capital Social da Companhia,
correspondentes a 241.098.687 agdes ordinarias, com direito a voto, conforme lista de presengas em controle préprio. 2.2 - Ad-
ministradores presentes: Margareth Schacht Herrmann, Diretora; e Tiago Fonseca Siqueira, Diretor e Contador. 2.3. Represen-
tante dos auditores independentes: Gian Capelari, da BDO RCS Auditores Independentes. 3. COMPOSICAO DA MESA: 3.1 -
Presidente: Aprovada por unanimidade a designacao do Sr. Tiago Fonseca Siqueira para a funcéo de Presidente desta Assem-
bleia. 3.2 - Secretario: Aprovada por unanimidade a designacao do Sra. Juliana Fortes Cunha para a funcao de Secretaria des-
ta Assembleia. 4. QUORUM DE INSTALACAO: 4.1 - Atingido o quérum minimo e validamente instalada a Assembleia. 5.
CONVOCAGAO: 5.1 - Convocacao dos acionistas: o edital de convocaco para esta Assembleia foi divulgado aos acio-
nistas a partir do dia 28 de marco de 2025, por meio de publicacao no Jornal “A Hora", nos termos da Lei 6.404/1976. 6. PU-
BLICAGOES: 6.1 - Edital de convocacao: publicado no jornal “A Hora" nas edigdes de 18/03/2026 (folha 18), 19/03/2026
(folha 12) e 20/03/2026 (folha 17), bem como, na sua pagina na internet (https://grupoahora.net.br/publicidade-legal/). 6.2 -
Comunicado referente ao artigo 133 da Lei 6.404/76: publicado no jornal “A Hora” nas edicoes de 07/04/2026 (folha
12), 08/04/2026 (folha 14) e 09/04/2026 (folha 12), bem como, na sua pagina na internet (https:/grupoahora.net.br/publicida-
de-legal/). 6.3 - Demonstracdes Financeiras: a disposicao dos acionistas na sede da Companhia desde 18 de marco de
2026, sendo estes publicados, de forma resumida, na edicéo fisica do jornal A Hora, em 21/04/2026 (folha 33) e na integra na
pagina do jornal na internet, acessada através do endereco https:/grupoahora.net.br/publicidade-legal/, na mesma data. 7.
ORDEM DO DIA: 7.1 - Em Assembleia Geral Extraordinaria: (a) Alteracao do Artigo 8° do Estatuto Social para aumentar o
prazo de mandato da Diretoria de 1 (um) para 3 (trés) anos e alterar a composicao de cargos; e (b) Consolidacéo do Estatuto
Social atualizado, se aprovada a alteragao anterior. 7.2 - Em Assembleia Geral Ordinaria: (c) Tomada de contas dos administra-
dores, exame, discusséo e votacao do Relatério da Administracao, das Demonstracoes Financeiras e demais documentos relati-
vos ao exercicio social encerrado em 31/12/2025; (d) Destinacao do resultado do exercicio social; (e) Eleicdo dos membros da
Diretoria; e (f) Fixacdo da remuneracéo global da administracdo para o exercicio de 2026. 8. DELIBERACOES: 8.1 - Aprova-
da por unanimidade a lavratura e publicacéo da presente ata nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 130 da Lei 6.404/76.
8.2 — Em Assembleia Geral Extraordinaria: 8.2.1 — Sobre o item (a) da ordem do dia: Os acionistas aprovaram, por una-
nimidade, a alteracao do Artigo 8° do Estatuto Social, estendendo o prazo de mandato dos membros da Diretoria de 1 (um) para
3 (trés) anos e adequando da estrutura de fungdes, para que seja composta por 1 (um) Diretor Presidente, até 2 (dois) Direto-
res Vice-presidentes e os demais designados Diretores. O referido artigo passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 8°
A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta de 2 (dois) Diretores, no minimo, e de 9 (nove) no maximo, sendo
1 (um) Diretor Presidente, até 2 (dois) Diretores Vice-Presidentes e os demais designados Diretores, todos residentes no Pais,
acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos.” 8.2.2 - Sobre o item
(b) da ordem do dia: Em decorréncia da aprovacdo da alteracao estatutaria anterior, os acionistas aprovaram a Consolida-
¢ao do Estatuto Social da Companhia, refletindo a nova redacao do Artigo 8° e atualizagGes gramaticais necessarias no docu-
mento. 8.3 — Em Assembleia Geral Ordinéria: 8.3.1 — Sobre o item (c) da ordem do dia: Aprovados, por unanimidade e
sem ressalvas, o Relatdrio da Administracéo e as Demonstracdes Financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2025. 8.3.1 - Sobre o item (d) da ordem do dia: Com base no lucro liquido de R$ 466.712.703,19 apura-
do no exercicio social encerrado em 31.12.2025, foi apresentada a proposta de destinagao do resultado, elaborada sob as di-
retrizes do Estatuto Social e da legislacdo vigente, tendo sido prestados os esclarecimentos solicitados. Foi aprovada por una-
nimidade, sem reservas ou ressalvas, a proposta de destinacao do resultado nos seguintes termos: (i) R$ 439.846.129,97 para
absorver integralmente os prejuizos acumulados de exercicios sociais anteriores; (ii) R$ 1.343.328,66 para a constituicdo da
Reserva Legal, equivalente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido ajustado; (iii) R$ 17.228.190,08 para a formacéo de reser-
va para contingéncias (artigo 195 da Lei das S.A.), conforme justificado na proposta da administracéo para a presente Assem-
bleia, a ser mantida pelo periodo de 05 (cinco) exercicios sociais, reavaliada e revisada anualmente, enquanto perdurar a expo-
sicao da Companhia ao risco hidroldgico desassistido de cobertura securitaria e podendo ser renovada ao final do periodo; (iv)
R$ 6.380.811,14 para a distribuicdo de Juros Sobre Capital Proprio aos titulares de agdes ordinarias, antes das devidas insci-
déncias de impostos; e (v) R$ 1.914.243,34 para a Reserva Estatutaria de Investimento e Capital de Giro, com a finalidade de
apoiar a modernizacao da operacao e ativos permanentes. A reversao da reserva de contingéncia ocorrera: (a) no exercicio em
que a perda se materializar, para a efetiva absor¢ao dos prejuizos decorrentes de novo evento climatico; ou (b) no exercicio em
que deixarem de existir as razoes que justificaram a sua constituicdo (seja pela futura transferéncia da unidade para local
seguro, pela eventual obtencdo de apdlice de seguro com cobertura integral para inundacdes na referida localidade, ou pela
implementacéo de solucdes de infraestrutura definitivas que elidam o risco). 8.4.1 — Pag o dos dividendos: Res-
tou consignado que terdo direito ao recebimento dos dividendos os acionistas que se encontrarem inscritos nos registros da
Companhia ao final do dia da realizagdo desta Assembleia (Data-Com). O pagamento sera efetivado dentro do prazo esti-
pulado de 60 dias corridos a contar desta Assembleia, ou seja, até 15 de junho de 2026. Caso a Companhia néo realize o
pagamento no prazo legal, o valor passara a ser acrescido dos encargos moratérios previstos na legislacao aplicavel. 8.5.1
- Sobre o item (e) da ordem do dia: Eleitos por unanimidade, com mandato de 03 (trés) anos, a contar da data de hoje,
ou até a posse dos substitutos, os seguintes Diretores da Companhia: (b.1) Diretor-Presidente: TIAGO FONSECA SI-
QUEIRA, brasileiro, solteiro, Contador, nascido em 30/04/1985, portador da cédula de identidade n® 1087805113, expedida
pelo SSP/RS, inscrito no CPF sob o n° 008.847.390-23, domiciliado na Av. Senador Alberto Pasqualini, n° 1535, bairro Sao
Cristovao, na cidade de Lajeado/RS, CEP 95.913-162; (b.2) Diretora: MARGARETH SCHACHT HERRMANN, brasileira,
casada pelo regime da comunhao universal de bens, quimica industrial, nascida em 09/08/1983, portadora da Cédula de
Identidade n° 8076930828, expedida pela SSP-RS, CPF n° 002.407.460-82, domiciliada na Av. Senador Alberto Pasqualini, n°
1535, Bairro Sao Cristovao, na cidade de Lajeado, RS, CEP 95.913-162. 8.6.1 — Sobre o item (f) da ordem do dia: Apro-
vada por unanimidade a fixacdo da remuneracao global anual dos administradores em até R$5.500.000,00 (cinco milhdes
e quinhentos mil reais) para o ano de 2026, que sera individualizada pela Diretoria. 9. ENCERRAMENTO: 9.1 - Nada mais
havendo a ser tratado, oferecida a palavra a quem mais quisesse fazer uso e, nao havendo manifestacéo, foi lavrada a pre-
sente ata, que, lida e achada conforme, aprovada e assinada por quantos bastem para constituir a maioria necessaria para
as deliberacoes tomadas. 10. ASSINATURAS: Acionistas presentes: Sulaves S.A., Valepar S.A., Decio Jose Schnack e
Paulo Vicente Sperb. Lajeado (RS), 17 de abril de 2026. Mesa: TIAGO FONSECA SIQUEIRA - Presidente, e JULIANA FOR-
TES CUNHA - Secretaria. Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul. Certifico registro sob o n° 11742903
em 05/05/2026 e protocolo 261627651 - 04/05/2026. José Tadeu Jacoby - Secretario Geral.

ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO I - DA DENOMINA(;;\O, SEDE, FINS E DURACAO DA SOCIEDADE. Artigo 1° - A
COMPANHIA MINUANO DE ALIMENTOS “Companhia” é uma sociedade por acoes que se rege pelo presente Estatuto
Social e pela legislacdo pertinente. Artigo 2° - A Companhia tera sua Sede, Foro e Administracdo na cidade de Lajeado, Esta-
do do Rio Grande do Sul, podendo criar ou suprimir filiais, fabricas, depésitos ou escritorios em qualquer parte do territrio na-
cional ou do exterior, por deliberacdo da Diretoria, fixando para cada estabelecimento um capital para fins fiscais que desagre-
gara do proprio capital social da Companhia. Artigo 3° - A Companhia tera por objetivo: a) Abate de aves; b) Frigorifico - aba-
te de suinos; ¢) Fabricacdo, importacao e exportacao de produtos de carne; d) Comércio atacadista de produtos alimenticios e)
Comércio varejista de produtos alimenticios f) Preparacéo, importacéo e exportacéo de subprodutos do abate; g) Depdsitos de
mercadorias para terceiros; h) Producdo de pintos de um dia; i) Producao de ovos; j) Fabricacao de alimentos para animais; k)
Criagdo de outros galinaceos, exceto para corte; |) Florestamento e reflorestamento de florestas nativas para fins de explora-
a0 de madeira ou de produtos florestais; e m) Captacao, tratamento e distribuicio de dgua. Paragrafo Unico - A Companhia
podera, a critério da Diretoria, participar de outras sociedades de qualquer tipo, como acionista ou cotista. Artigo 4° - O pra-
20 de duracdo da Companhia serd por tempo indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL, ACOES E ACIONISTAS. Ar-
tigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$ 139.227.449,57 (cento e trinta e nove milhdes duzentos e vinte e sete mil,
quatrocentos e quarenta e nove reais e cinquenta e sete centavos), representado por 241.233.373 (duzentas e quarenta e um
milhdes, duzentas e trinta e trés mil, trezentas e setenta e trés) ac6es Ordinarias Escriturais, todas sem valor nominal. § 1° -

Cada acéo ordinaria da direito a um voto na Assembleia Geral da Companhia. Trés dias antes de cada Assembleia Geral ficam
suspensos os servicos de transferéncia de acoes, além dos casos a serem determinados pela diretoria, observadas as formali-
dades e prazos estabelecidos em lei. § 2° - As acdes da Companhia sdo todas escriturais, mantidas em conta de depdsito em
nome de seus titulares, na instituicao financeira credenciada a prestar servicos, sem emissao de certificados, nos termos do art.
34 e 35 da Lei 6.404/76. § 3° - A instituicao depositaria podera cobrar dos acionistas o custo do servico de transferéncia de pro-
priedade de acdes escriturais, observados os limites maximos legais e regulamentares. Artigo 6° - A Companhia, por delibe-
racao da Assembleia Geral, podera criar outras classes e espécies de acoes, além das existentes, sem guardar proporcao entre
as mesmas. Artigo 7° - Nos aumentos de Capital mediante subscricao de acdes ou conversao nestas de titulos, créditos ou
bens, a Assembleia Geral podera estabelecer que ao novo capital sejam atribuidos dividendos calculados “pro-rata tempore”,
tendo em vista a época de sua homologacéo, desde que seja dado conhecimento antecipado do fato aos interessados. § 1° -
Os acionistas terdo direito de preferéncia, no prazo de 30 dias, contados a partir da publicagdo do competente aviso, para subs-
cricdo de novas agdes na propor¢ao das acbes que possuirem, em cada classe. Caso algum ou alguns acionistas ndo exercam
o direito de preferéncia, podera o mesmo reverter em favor dos demais, na mesma proporcao de suas participacoes na referi-
da subscricao, desde que tenham pedido no Boletim de Subscricdo “reserva de sobras”. § 2° - O direito de preferéncia de que
trata este dispositivo, ndo alcanca os aumentos de capital decorrentes da conversao de debéntures, e demais titulos previstos
no artigo 171, § 3°, da Lei 6.404/76. § 3° - A Companhia, respeitados os dispositivos regulamentares em vigor, podera adquirir
suas proprias acoes, mediante aplicacdo de lucros acumulados ou capital excedente ou por doagdo, as quais ficardo em tesou-
raria, na forma da lei. § 4° - As acGes em tesouraria na sociedade néo terdo direito a voto nem dividendos. CAPITULO Il - DA
ADMINISTRACAO. Artigo 8° - A Companhia ser4 administrada por uma Diretoria composta de 2 (dois) Diretores, no mini-
mo, e de 9 (nove) no maximo, sendo 1 (um) Diretor Presidente, até 2 (dois) Diretores Vice-Presidentes e os demais designados
Diretores, todos residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, podendo
ser reeleitos. Artigo 9° - A investidura de cada um dos membros da Diretoria far-se-a mediante termo lavrado no livro de atas
de reunides daquele 6rgao, e permanecerao no pleno exercicio de suas funcdes até a investidura dos novos eleitos. Artigo 10
- Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracao dos membros da Diretoria. Artigo 11 - A remuneracdo dos Diretores po-
dera ser votada, em verba individual, para cada membro, ou em verba global, cabendo entéo a propria Diretoria deliberar so-
bre sua distribuicdo. Artigo 12 - No impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor competira a Diretoria designar
o substituto, dentre seus membros, o qual exercera as respectivas fungdes sem prejuizo de suas proprias, até cessados os mo-
tivos de impedimento. Artigo 13 - No caso de vaga, por qualquer motivo, de um dos cargos da Diretoria, esta se reuniré a fim
de nomear o substituto, dentre seus membros, o qual exercerd o mandato até a data da primeira Assembleia Geral, a realizar-
se dentro de trinta dias, que entéo, deliberara o provimento definitivo do cargo. O substituto eleito servira até o término do
mandato do substituido. Artigo 14 - Compete aos Diretores, na forma prevista neste Estatuto, a representacdo da Companhia,
ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, bem como a gestao dos negdcios sociais em geral e a pratica de todos os atos de
administracdo e de disposicao, necessarios ou convenientes ao cumprimento do objeto social, inclusive celebrar atos e contra-
tos de qualquer natureza ou finalidade, mesmo para aquisicao, alienacdo ou oneracao de bens do ativo permanente, constituir
6nus reais e prestar garantias e obrigagdes a terceiros. Artigo 15 - A Diretoria reunir-se-a mediante convocacdo de um dos Di-
retores. Das reunides serdo lavradas atas. Artigo 16 - £ vedada a Diretoria a prética, em nome da Companhia, de atos de qual-
quer natureza estranhos ao objeto social, salvo se de interesse de sociedades controladas ou de mesmo controle, direta ou in-
diretamente. Artigo 17 - As Reunides de Diretoria seréo presididas por um Diretor designado pelos membros que a compdem,
por ocasido de cada reunido. Artigo 18 - Com as excegdes previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que implique
responsabilidade ou obrigacéo por parte da Companhia devera sempre ser praticado: a) por 02 (dois) Diretores; b) por 01 (um)
Diretor em conjunto com 01 (um) procurador. Artigo 19 - A Companhia podera ser representada por 01 (um) Diretor ou 1 (um)
Procurador: a) Perante reparticoes publicas federais, estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas ou mistas; b) Quan-
do se tratar de receber ou dar quitagées de importancias ou valores devidos a Companhia; ¢) Endossar titulos para efeitos de
cobranca ou depésito em nome da Companhia; d) Firmar correspondéncia e atos de simples rotina, e e) Para prestar depoimen-
to em juizo, por intermédio de um Diretor designado pela Diretoria para tal fim, sempre que a Companhia for regularmente ci-
tada, sem poder confessar. Artigo 20 - As disposicdes constantes no artigo 19 ndo impedem a representacao da Companhia
por dois procuradores. Artigo 21 - A nomeacdo de procuradores da Companhia far-se-a por instrumento assinado por 02
(dois) Diretores, especificando os poderes conferidos e os limites de competéncia, devendo ter prazo determinado de validade,
exceto para fins judiciais. CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL. Artigo 22 - A Companhia tera um Conselho Fiscal de for-
ma ndo permanente, que se instalara apenas nos exercicios sociais em que for solicitado por acionistas na forma da lei. Arti-
go 23 - 0 Conselho Fiscal quando em funcionamento sera composto de 3 a 5 membros efetivos e igual nimero de suplentes,
acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, e cada periodo de seu funcionamento terminara na primeira Assembleia Ge-
ral Ordinéria, apds sua instalacao. § 1° - O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal podera ser formulado em qualquer As-
sembleia Geral, que elegera seus membros. § 2° - Quando em funcionamento, os membros efetivos do Conselho Fiscal perce-
berdo honorarios mensais fixados pela Assembleia Geral que os eleger, obedecido o minimo legal. Artigo 24 - Aos membros
do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, incumbira exercer as atribuicges legais. CAPITULO V - DAS Assembleia$
GERAIS. Artigo 25 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apds o encerramen-
to do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem a manifestacao dos acionistas, de acor-
do com os artigos 121 a 137 da Lei 6.404/76. Artigo 26 - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por pro-
curador constituido a menos de um ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado. CAPITULO VI - DO
EXERCiCIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS. Artigo 27 - O exercicio social termina no dia 31 de dezembro
de cada ano. Paragrafo Unico - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as demonstracées financeiras previstas
em lei, observadas as normas entdo vigentes. A Companhia podera levantar também balanco semestral ou trimestral. Artigo
28 - Do resultado do exercicio, apds a deducao dos prejuizos acumulados, se houver, e da proviséo para pagamento do impos-
to de renda, sera retirada parcela destinada a participacdo dos administradores no lucro, observados os limites definidos em
lei, e cujo pagamento ficara condicionado a efetiva atribuicao aos acionistas do dividendo obrigatério estipulado neste artigo.
§ 1°- 0 lucro liquido tera a seguinte destinagao: (a) 5% (cinco por cento) para constituicao de Reserva Legal, que ndo excede-
r4 20% (vinte por cento) do Capital Social; (b) mediante proposta da Diretoria, parte do lucro podera ser destinada a formacao
de Reserva para Contingéncias, para compensar perda futura julgada provavel e cujo valor seja estimavel, nos termos da lei; (c)
do saldo remanescente, ajustado consoante o disposto no Artigo 202 da Lei 6404/76, 25% (vinte e cinco por cento), no mini-
mo, serdo distribuidos aos acionistas como dividendo obrigatdrio; e (d) o saldo, se for o caso, que nao for apropriado a Reser-
va de que trata o paragrafo 2° infra, ou retido na forma prevista em orcamento de capital aprovado pela Assembleia Geral po-
derd ser destinado como dividendo suplementar aos acionistas. § 2° - A Reserva de Investimento e Capital de Giro tera por fi-
nalidade assegurar investimentos em bens do ativo permanente e acréscimo do capital de giro, inclusive através de amortiza-
cao de dividas da sociedade, bem como o financiamento de empresas controladas e coligadas. Sera formada com a parcela de
10% do saldo do lucro ajustado apés dele deduzido o dividendo obrigatdrio. Tera como limite maximo importe que nao pode-
ra exceder, em conjunto com a Reserva Legal, o valor do Capital Social. § 3° - A Assembleia Geral, quando entender suficiente
o valor da dita Reserva Estatutaria, podera destinar o excesso para distribuir aos acionistas. Artigo 29 — A Diretoria podera
declarar dividendos a conta do lucro apurado no balango patrimonial semestral, bem como em decorréncia de balangos em pe-
riodos menores, atendido no dltimo caso, o limite do Artigo 204, paragrafo 1°, da Lei 6404/76, ou ainda, declarar dividendos in-
termediarios & conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os limites legais. Paragrafo Unico - Quando declarados di-
videndos intermediarios, mesmo em percentual ndo inferior ao obrigatério, a Diretoria no tera participacao proporcional, o
que somente ocorrera na oportunidade prevista no “caput” do artigo 30, retro. Artigo 30 - Prescreve em 03 (trés) anos a agdo
para haver dividendos, contados da data em que tenham sido postos a disposicdo dos acionistas. CAPITULO VII - DA LIQUI-
DACAO. Artigo 31 - A Companhia se dissolveré e entrara em liquidacdo nos casos previstos em Lei, pelo modo que for esta-
belecido pela Assembleia Geral, a qual designara os liquidantes que devam funcionar durante o periodo de liquidacéo. Artigo
32 - A Companhia podera transformar seu tipo juridico mediante deliberagio da maioria absoluta de votos. CAPITULO VIII -
DAS DISPOSICOES FINAIS. Artigo 33 - Os casos omissos serdo regulados pelas disposices da legislacdo vigente. Lajeado/
RS, 17 de abril de 2026. TIAGO FONSECA SIQUEIRA - Presidente, e JULIANA FORTES CUNHA - Secretaria.
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